Müəyyən vəzifə tutma hüququndan məhrum edilmə ilə bağlı məhkəmənin qərarına əsasən işçi ilə bağlanmış əmək müqaviləsinə xitam verilməsi barədə əmrin nümunəsi



Bakı şəhəri, _______     nömrəli tam (ümumi) orta məktəbi üzrə 
					Əmr
Hüquqi ünvan: Bakı ş., ___________
№___                                                                                      	 	  ______20     -cı il
[bookmark: _GoBack]


Əmək müqaviləsinə xitam verilməsi barədə


Azərbaycan Respublikası Nəsimi rayon  məhkəməsinin ____ 2016-cı tarixli  __ nömrəli qərarı ilə məktəbin təsərrüfat işləri üzrə direktor müavini _____ _____ ______oğlu məktəbdə işlədiyi sahə üzrə vəzifə tutmaq hüququndan məhrum edilmişdir.  
 Qeyd olunanları nəzərə alaraq 

ƏMR EDİRƏM:

1. Bakı şəhəri __ nömrəli tam orta məktəbin təsərrüfat işləri üzrə direktor müavini __________ ilə bağlanmış əmək müqaviləsinə Azərbaycan Respublikası Əmək Məcəlləsinin 74-cü maddəsinin “ç” bəndinə əsasən ________tarixdən xitam verilsin.
2. Əmək müqaviləsinə xitam verilməsi ilə əlaqədar olaraq işçi ilə son haqq-hesab aparılsın.

Əsas: Azərbaycan Respublikası Nəsimi rayon məhkəməsinin __tarixli __ nömrəli  qərarı, Azərbaycan Respublikasının Əmək Məcəlləsinin 74-cü maddəsinin“ç” bəndi.  


Məktəbin  direktoru                                                                   ____________________
                                                                                                                              (Adı, atasının adı, soyadı)

